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TJÄNSTEUTLÅTANDE 
BARN- OCH UTBILDNINGSFÖRVALTNINGEN 
Datum 
2026-08-19 

Diarienummer 
GSN-2026/361 
 

Handläggare 
Cecilia Lomakka Forsell  
Cecilia.lomakka-forsell@huddinge.se 

Mottagare 
Grundskolenämnden

Revidering av riktlinjer för att främja skolnärvaro och 
förebygga skolfrånvaro  

Förslag till beslut 
Grundskolenämnden godkänner barn- och utbildningsförvaltningens förslag till 
reviderade riktlinjer för att främja skolnärvaro och förebygga skolfrånvaro enligt 
bilaga 1 till tjänsteutlåtandet daterat den 19 augusti 2026. 

Sammanfattning 
Barn och utbildningsförvaltningen har under 2026 genomfört en översyn av 
kommunens process för anmälan, utredning och uppföljning av skolfrånvaro. 
Översynen har resulterat i förslag till reviderade riktlinjer och tillhörande rutiner. 
Revideringarna avser bland annat uppdateringar kopplade till 
rapporteringssystem, förtydliganden kring samordning av insatser samt ett 
förtydligat ansvar för förvaltningen att besluta om tillhörande rutiner och mindre 
revideringar av riktlinjerna. Riktlinjerna tydliggör ramarna för huvudmannens och 
hemkommunens ansvar enligt skollagen. 

Beskrivning av ärendet 
Grundskolenämnden beslutade 2025 om riktlinjer för att främja skolnärvaro och 
förebygga skolfrånvaro. Under 2026 har barn- och utbildningsförvaltningen sett 
över kommunens process för anmälan, utredning och uppföljning av skolfrånvaro.  

 

Förvaltningens synpunkter 
Barn- och utbildningsförvaltningen föreslår följande revideringar (se bilaga 1):  

• Ett tillägg kring förvaltningens ansvar för rutiner och mindre revideringar 
av riktlinjerna. Förvaltningen har sedan tidigare möjlighet att besluta om 
förändringar i rutinerna. Genom tillägget tydliggörs även att förvaltningen 
får besluta om mindre revideringar av riktlinjerna, under förutsättning att 
ändringarna: 
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o inte påverkar riktlinjernas syfte 
o inte förändrar ansvarsfördelningen 
o inte förändrar riktlinjernas övergripande inriktning 

Syftet med tillägget är att möjliggöra löpande uppdateringar vid 
förändringar i arbetssätt, systemstöd eller interna hänvisningar.  
 

• Ett förtydligande kring förvaltningens samordning och stödinsatser för 
elever och den tidigare detaljhänvisningen till en specifik rutin för 
samordnad individuell plan (SIP) har omformulerats och hänvisar nu till 
förvaltningens rutiner för samordnad individuell plan och samordning av 
insatser. 
 

• Ett förtydligande för att beskriva rektorns ansvar att genomföra och följa 
upp insatser samt att rektor, i samråd med elevhälsan, ska göra en samlad 
bedömning av behovet av ytterligare stöd när skolans insatser inte lett till 
önskat resultat och en elevs frånvaro fortsatt uppgår till 20 procent eller 
mer. Om det bedöms att ytterligare stöd behövs ska rektor ansöka om stöd 
från närvaroteamet.  
 

• Uppdateringar av kommunens rapporteringssystem för frånvaro utifrån 
införandet av Vklass.  

I bilaga 1 till detta ärende, ”Riktlinjer för att främja skolnärvaro och förebygga 
skolfrånvaro, med markerade ändringar”, finns uppdaterat förslag till riktlinjer. 
Ändringarna är i bilaga 1 markerade med överstruken röd text för den text som 
ska tas bort och grönmarkerad text för det som ska läggas till. Av bilaga 2 framgår 
förslaget till reviderade riktlinjer för att främja skolnärvaro och förebygga 
skolfrånvaro med ändringarna inkorporerade i dokumentet. 
 
Ekonomiska och juridiska konsekvenser 
Förslaget till beslut medför inga ekonomiska eller juridiska konsekvenser.  

 

Frida Plym Forshell 
Utbildningsdirektör 

Christina Dolke Andersson 
Avdelningschef 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, Revidering av riktlinjer för att främja skolnärvaro och förebygga 
skolfrånvaro 
Bilaga 1. Riktlinjer för att främja skolnärvaro och förebygga skolfrånvaro, med 

markerade ändringar  
Bilaga 2.  Förslag till riktlinjer för att främja skolnärvaro och förebygg 

skolfrånvaro  
 

Beslutet ska skickas till 
Sektionschef för Samverkan och Prevention  
Skolchef  
Rektorer 
Akten 

Huddinge kommun 
Postadress 
Huddinge kommun 
Barn- och utbildningsförvaltningen 
141 85 Huddinge 
Besök 
Kommunalvägen 28 
Tfn vxl: 08-535 300 00 
  
www.huddinge.se 
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